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COMUNICADO

EDITAL SEI CACES N° 1/2018
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS (AS)
GABARITO

A Comissdo Permanente de Acumulacdo de Cargos, Empregos e Salarios (CACES) — torna publico o
Gabarito da prova escrita. Os candidatos que desejarem interpor recurso referente as questées da prova,
deverdo fazé-lo observando o disposto no item 8.2 do Edital SEI CACES N2 1/2018.

Lingua Portuguesa

Questdo 01
Questdo 02
Questdo 03
Questdo 04

OO(@|O

Conhecimentos Especificos

Questdo 05 A
Questdo 06 A
Questado 07 ERRADO

QUESTAO 08 - Discorra sobre o regime de dedicagio exclusiva previsto na Lei n® 12.772/2012.
(Conceituar, mencionar a quem se aplica, suas excegdes, consequéncias para o descumprimento): - maximo
10 linhas

Conceituar: Art. 20, § 2°da Lei 12.772/2012 - O regime de 40 (quarenta) horas com dedicagdo exclusiva
implica o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, com as excegdes
previstas nesta Lei.

Mencionar a quem se aplica: Art. 20 da Lei 12.772/2012 - O Professor das IFE, ocupante de cargo efetivo do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal (...)

Excecodes: previstas no art. 21 da Lei 12.772/2012.

Consequéncias para o descumprimento: A violagdo do compromisso de dedicacdo exclusiva, verificada em
processo administrativo regular, implica na reposi¢do das importancias recebidas a titulo de incentivo pela
op¢ao ao regime, durante o

periodo da transgressdo. Além disso, em processo administrativo disciplinar, em virtude de descumprimento
de normas legais e regulamentares, podera estar sujeito a adverténcia e suspensdo, caso se enquadre em
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improbidade administrativa, podera ser punido com demissao. Também podera, a depender da situacao,
sofrer processo de improbidade administrativa.

QUESTAO 09 - Jodo é aposentado no cargo de economista no Estado e foi recentemente aprovado no cargo
de enfermeiro na Universidade Federal de Uberlandia. Considerando o disposto na Constitui¢do
Federal/1988 e na Lei 8.112/1990, é permitido a Jodo exercer o novo cargo de enfermeiro sendo aposentado
no cargo de economista? Explique. - maximo 10 linhas

Art. 37. § 10 da CF/88 E vedada a percepeio simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art.
40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou func¢do publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de
livre nomeacao e exoneragao.

Art. 118, § 3° da Lei 8.112/1990 - Considera-se acumulacio proibida a percepc¢do de vencimento de cargo ou
emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas
remunerac¢oes forem acumuléveis na atividade.

QUESTAO 10 — Maria esta acumulando ilegalmente dois cargos publicos, ja que os cargos acumulados por
ela ndo sdo passiveis de acumulacao nos termos da lei. Quais as possiveis consequéncias de tal pratica?
(Discorra) - maximo 10 linhas

Art. 132 da Lei 8.112/1990 - A demissao serd aplicada nos seguintes casos:
(...)XII - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Art. 133 da Lei 8.112/1990 - Detectada a qualquer tempo a acumulagao ilegal de cargos, empregos ou
fungdes publicas, a autoridade a que se refere o art. 143 notificara o servidor, por intermédio de sua chefia
imediata, para apresentar opcdo no prazo improrrogavel de dez dias, contados da data da ciéncia e, na
hipdtese de omissdo, adotard procedimento sumadrio para a sua apuragao e regulariza¢ao imediata, (...)

§ 5° A opcao pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa configurard sua boa-f¢, hipotese em que se
converterd automaticamente em pedido de exoneracdo do outro cargo.

§ 6° Caracterizada a acumulacgao ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-4 a pena de demissdo, destitui¢ao ou
cassacao de aposentadoria ou disponibilidade em relacdo aos cargos, empregos ou funcées publicas em
regime de acumulacio ilegal, hipotese em que os 6rgaos ou entidades de vinculagdo serdo comunicados.

Louane Alves Leonc¢o de Camargos
Presidente da Comissao Permanente de Acumulacdo de Cargos Empregos e Salarios — CACES
Portaria n2. 595, de 10 de marco de 2017

Documento assinado eletronicamente por Louane Alves Leonco De Camargos, Presidente, em
12/03/2019, as 12:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Processo n? 23117.079739/2018-70 SEI n? 1078320

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1222103&infra_siste... 2/2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

